
Educ’up,la pépiteréunionnaiseduVillage by CARéunion,
championnedela croissance
Avec sasecondelevéedefonds en 18 mois,Educ’up estdevenue la première start-up réunionnaiseàréaliserune levéede
sérieA. Une étapesupplémentaire dansle développement decette entreprise accéléréeparle Village by CA Réunion,qui,
en trois ansàpeine, estparvenue à concrétiserune idéed’utilité socialeen unambitieux projet économique.

Accélérer la croissance interne et
externe,accéderaumarchénational,
développerles recrutements… Telles
sontlesambitions affichées parune
entreprisequandelle procèdeà une
levée defondsdite desérieA. Mais cette
stratégiede capital développementne
peutreposerquesurun service ou sur
un produit qui a déjàdémontréson
intérêt,tout en offrant desolides
perspectivesà long terme.
C’est le casd’Educ’up. En cochanttoutes
les cases,cettetoute jeune société
réunionnaise a réussi le défi de
convaincre plusieurs fonds
d’investissement spécialisés dans
l’impact social (Generali Impact, Inco,
CDC, Apicap et le jeune fonds Racine2

cofondé parSerenaCapital et
Makesense), en vue depropulserson
projet dansune nouvelle dimension.“Je
découvre que cette levéede fonds fait
d’Educ’up la première startuppéi à
réaliser une série A”, sefélicite Mohamed
ElMazzouji, le fondateurd’Educ’up. Le
fruit d’une croissance éclair. “En
novembre 2019, je mesuis rapproché du

Village by CA Réunionpour présenter
mon idée etm’appuyer sur un
accompagnementsur-mesure,une
expertiseet un réseaususceptibles de
mepermettreun développement rapide.
Trois ansplus tard,Educ’up estla
première startupdesOutremers à avoir
intégré le Top 500 desentreprises
françaisesà fortecroissance publié par le
magazineLesEchos”.Qui plus est,
directementà la 14e place !
Grâce àcettenouvelle et inéditelevée
de fonds desérieA, Educ’up va
continuer de diversifier sesactivités
pour “révolutionner l’accessibilité à
l’éducation et àla formation pour tous,
notammentlesplus vulnérables”.
Comment? En initiant bientôt unréseau
de crèches etun service
d’accompagnementinnovant des
personnesâgées.De quoi compléter
l’offre existantedegardeéducative
d’enfants (Domissori) et d’académie de
formation d’éducateurs engagés
(Edacademy), qui regroupedéjà plus de
600salariés et bénéficie à
2 400enfantspartout en France.
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